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МБОУ «ЦО №33» является некоммерческой организацией, создает условия 

для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.  



Цель деятельности — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования.  

Дошкольные группы МБОУ «ЦО №33» функционируют в режиме 5-дневной 

рабочей недели; выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни; с 07.00 до 

19.00.  

Списочный состав воспитанников на 01.01.2024г. – 114 человек. 

Функционирует 6 групп общеразвивающей направленности: 

- I группа раннего возраста с 1 до 2 лет (7 чел), 

- группа раннего возраста с 2 до 3 лет (19 чел), 

- младшая группа с 3 до 4 лет (18 чел), 

- средняя группа с 4 до 5 лет (23 чел), 

- старшая группа с 5 до 6 лет (20 чел), 

- подготовительная к школе группа с 6 до 7 лет (27 чел).  

 

Аналитическая часть 

I. Оценка системы управления организации 

Управление Учреждения осуществляется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Уставом Учреждения на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. В Учреждении сформированы коллегиальные органы 

управления: Управляющий совет, Общее собрание работников, Педагогический 

совет, Совет родителей (законных представителей), функционирует Первичная 

профсоюзная организация. 

Текущее руководство деятельностью Учреждением осуществляет директор. 

В своей деятельности директор подотчетен учредителю.  

Взаимоотношения работников и директора, возникающие на основе 

трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской 

Федерации и коллективным договором. 

Трудовые споры (конфликты) между администрацией Учреждения и членами 

трудового коллектива рассматриваются в соответствии с законодательством 



Российской Федерации о порядке разрешения коллективных трудовых споров 

(конфликтов). 

Управление Учреждением осуществляется в режиме функционирования, 

заседания коллегиальных органов управления четко фиксируются в протоколах; 

приказы руководителя Учреждения по основной деятельности, по личному составу 

издаются своевременно в соответствии с действующим законодательством. 

Отношения Учреждения  с родителями (законными представителями) 

обучающихся регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об 

образовании», Уставом, Договором об образовании по образовательным 

программам дошкольного образования. 

II. Оценка образовательного процесса 

Образовательная деятельность в дошкольных группах МБОУ «ЦО №33» 

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 

01.01.2021 года функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность организуется в соответствии с Федеральной 

Образовательной программой дошкольного образования МБОУ «ЦО №33» (далее 

ФОП ДО), разработанной на основе Примерной основной образовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, 2015 г. и направлена на 

разностороннее развитие ребёнка дошкольного возраста на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. 



Образовательная деятельность ведётся на русском языке, в очной форме, 

нормативный срок обучения 6 лет, уровень образования – дошкольное 

образование. 

Образовательный процесс в ОУ строится с учетом контингента 

воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с 

требованиями ФОП ДО. При организации образовательного процесса учитываются 

принципы интеграции образовательных областей (физическое, познавательное, 

речевое, социально-коммуникативное и художественно-эстетическое развитие). 

Основной формой занятия является игра. 

В основе образовательного процесса лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2023 МБОУ «ЦО №33» реализует Рабочую программу воспитания 

ДО МБОУ «ЦО №33» и календарный план воспитательной работы, которые 

являются частью ФОП ДО. 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов, родителей и социальных партнеров.  

Дополнительное образование 

Дошкольные группы МБОУ «ЦО №33» (ул.Кирова, д.169а) в 2024 году 

продолжают осуществлять бесплатную образовательную деятельность 

художественно-эстетической направленности для детей 5-7 лет «Куделька». Целью 

реализации рабочей программы является развитие способностей детей через их 

собственную художественную деятельность в различных областях народного 

искусства. 

 

 

 

 



III. Оценка организации учебного процесса  

(воспитательно-образовательного процесса) 

Планируя и осуществляя учебно-воспитательный процесс, педагогический 

коллектив руководствуется в своей работе:  

 Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Конвенцией о правах ребенка; 

 Концепцией дошкольного воспитания; 

 Законодательными актами субъекта РФ 

 Уставом  и локальными актами. 

 СанПин 

Календарный учебный график, являющийся локальным нормативным 

документом и регламентирующий общие требования к организации 

образовательного процесса в учебном году в дошкольных группах МБОУ «ЦО 

№33» составлен в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-

21, СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

Основные форма организации воспитательно-образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 

образовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21. Между 

занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, 

администрация МБОУ «ЦО №33» в 2023 году продолжила соблюдать 

ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — 

термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие 

признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных 

http://www.super-sad.org/zakonodatelstvo/konventsiya-oon?id=82


заболеваний изолируются, а Центр образования уведомляет территориальный 

орган Роспотребнадзора; 

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных 

поверхностей, игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого 

использования; 

• использование бактерицидных установок в групповых комнатах, 

музыкально-спортивном зале; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на 

открытом воздухе отдельно от других групп; 

• требование о заключении врача об отсутствии медицинских 

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или 

контактировал с больным COVID-19. 

Охрана и укрепление здоровья воспитанников осуществляется через систему 

физкультурно-оздоровительной работы, основными задачами которой  являются:  

- укрепление здоровья воспитанников; 

- воспитание потребности в здоровом образе жизни; 

- развитие физических качеств в соответствии с возможностями и состоянием 

здоровья ребенка; 

- создание условий для реализации потребности в двигательной активности и 

повседневной жизни; 

- приобщение детей к традициям большого спорта. 

Решение задач физического воспитания достигается при тесном 

взаимодействии и сотрудничестве педагогического и медицинского персонала 

МБОУ «ЦО №33», родителей (законных представителей). Также заключен договор 

о сотрудничестве с ГУЗ ДИБ №2, разработан комплексный план работы по 

профилактике простудных заболеваний, укреплению здоровья воспитанников. 



IV.  Оценка качества кадрового обеспечения 

Укомплектованность ДОУ педагогическими кадрами  

 

№ 

п/п 
Показатель Человек % 

1 Укомплектованность педагогическими кадрами 13 87% 

2 

Из них  

Специалисты (музыкальные руководители, 

инструктор по физической культуре, педагог-

психолог) 

2 

Старший воспитатель 1 

Воспитатели 11 

 

Анализ педагогических кадров 

по возрасту 

 

до 30 

лет 

от 31 

до 40 

от 41 

до 50 

от 51 

до 60 

старше 

61 

Средний 

возраст 

педагогов 

3 1 4 5 0 
43 года 

23% 8% 31% 38% 0% 

 

 

Распределения педагогических работников  

по стажу педагогической работы 

 

до 3-х 

лет 

от 3 до 

10 лет 

от 11 до 

20 лет 

от 21 до 

30 лет 

более 

30 лет 

1 3 3 3 3 

8% 23% 23% 23% 23% 

 



Распределения педагогических работников  

по уровню квалификации 

 

Соответствие должности Первая Высшая 

9 1 3 

65% 14% 21% 

 

Анализ педагогических кадров  

по уровню образования. 

 

Высшее Среднее специальное 

6 7 

46% 54% 

 

VI. Оценка качества учебно-методического,  

библиотечно-информационного обеспечения 

Учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ФОП. 

Функционирование информационной образовательной среды в дошкольных 

группах  для организации процесса управления, методической и педагогической 

деятельности обеспечивается техническими и аппаратными средствами, сетевыми 

и коммуникационными устройствами:  



Технические и аппаратные средства:   

 1 персональный компьютер для управленческой деятельности;  

 8 ноутбуков; 

 1 принтер цветной;   

 1 принтер черно-белый; 

 4 многофункциональных устройства;  

 2 факс;  

 2 телевизора;  

 1 синтезатор.  

 4 интерактивные доски 

 1 интерактивный стол 

Сетевые и коммуникационные устройства:  

 -  все компьютеры имеют выход в интернет,  возможно использование 

электронной почты, образовательных ресурсов.  

Имеющееся  информационное обеспечение образовательного процесса 

позволяет в  

электронной форме:  

1) управлять образовательным процессом: оформлять документы 

(распоряжения, отчёты и т.д.), при этом используются офисные программы 

(MicrosoftWord, Excel, PowerPoint и т.д.), осуществлять электронный 

документооборот, сопровождать переписки с внешними организациями, 

физическими лицами, хранить в базе данных различную информацию;  

2) вести электронный документооборот;  

3) создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации;  

4) использовать интерактивные дидактические материалы, образовательные 

ресурсы; 

5) осуществлять взаимодействие между участниками образовательного 

процесса.  

Информационное обеспечение образовательного процесса требует  наличие 



квалифицированных кадров:  

- информационно – коммуникационными технологиями все  педагогические 

и руководящие работники дошкольных групп МБОУ «ЦО №33» владеют на 

достаточном уровне. 

VII. Оценка условий организации образовательного процесса 

Качество материально-технической базы 

В дошкольных группах МБОУ «ЦО №33» сформирована материально-

техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения 

и развития детей. Оснащение техническим и компьютерным оборудованием 

достаточное. Оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 6; 

 кабинет заместителя директора по ДО — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкально-физкультурный зал — 1; 

 пищеблок — 1; 

 прачечная — 1; 

 кабинет заведующего хозяйством — 1; 

 медицинский кабинет — 1. 

Все помещения оснащены современным специальным техническим, учебным 

и игровым оборудованием, разнообразными наглядными пособиями с учетом 

финансовых возможностей  Центра образования.  

Особенностью развивающей среды является ее многофункциональность: 

эффективное использование одних и тех же помещений для разных форм 

дошкольного образования. В групповых помещениях, в соответствии с 

современными требованиями к организации пространственно-развивающей среды, 

требованиями ФГОС ДО оборудованы уголки для организации разнообразной 

детской деятельности (как самостоятельной, так и совместной с воспитателем).  

Материально-техническое состояние Учреждения и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию 



и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

Все групповые помещения, музыкально-физкультурный зал,  медицинский 

кабинет оснащены рециркуляторами для обеззараживания воздуха помещений. 

В 2024 году дошкольными группами МБОУ «ЦО №33»  проведен 

косметический ремонт 2 групповых комнат. В весенне-летний период произведена 

покраска песочниц, малых архитектурных форм и игрового оборудования 

на участке.  

Материально-техническая база  находится в удовлетворительном состоянии. 

Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо провести 

необходимые ремонтные работы, пополнить группы и помещения оборудованием, 

территорию для прогулок пополнить уличным игровым оборудованием. 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников 

достигается, благодаря неукоснительному соблюдению сотрудниками МБОУ «ЦО   

№33» ППБ, СанПиН, правил антитеррористической защищенности, приказов 

вышестоящих органов, инструкций по ОТ и ТБ, должностных инструкций, Правил 

внутреннего трудового распорядка и локальных актов МБОУ «ЦО №33». 

Основные входы в здание оборудованы  домофонами. Охрана учреждения 

осуществляется отделом вневедомственной охраны (тревожная кнопка).  С 

01.07.2021 года круглосуточная охрана учреждения осуществляется ООО ЧОП 

«Барс». Функционирует система АПС. В 2021 году были установлены камеры 

видеонаблюдения: 8 - в каждой групповой ячейке, музыкальном и спортивном 

зале, пищеблоке и 5 снаружи здания. 

Объем бюджетного финансирования и выполняемых работ по обеспечению 

безопасности   увеличивается. 

Медицинское обслуживание детей обеспечивается  медсестрой, врачом – 

педиатром ГУЗ ДИБ № 2. Дети ежегодно проходят диспансеризацию на базе ЦО. 

Проводится «утренний фильтр» воспитанников. Ведется профилактическая работа 

по предупреждению инфекционных заболеваний.  



Медицинский блок оснащен необходимым оборудованием для проведения   

оздоровительной работы с детьми. 

Регулярно проводятся мониторинги заболеваемости, посещаемости, 

физического развития и физической подготовленности детей; анкетирование 

родителей. 

VIII.  Оценка организации питания 

С 01.01.2021 года вступили в силу новые санитарно-эпидемиологические 

правила и нормативы СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения». В связи с этим было 

пересмотрено 4-х разовое питание: завтрак, 2-ой завтрак, обед, «уплотненный» 

полдник.  

Информация о ежедневном меню основного (организованного) питания для 

всех возрастных групп детей с указанием наименования приема пищи, 

наименования блюда, массы порции, калорийности порции, а также рекомендации 

по организации здорового питания детей размещаются в доступных для родителей 

местах. 

Администрация обеспечивает постоянный контроль за качеством 

приготовления пищи: 

- оформлены договоры с организациями о порядке обеспечения 

продуктами питания воспитанников и сотрудников; 

- обеспечивается качество питания в соответствии с установленными 

нормами и правилами;  

- имеется в наличии необходимая документации: приказы и 

распоряжения по организации питания, накопительная ведомость, журналы 

бракеража сырой и готовой продукции; примерное 10-ти дневное меню, 

технологические карты блюд; таблицы запрещённых продуктов, норм питания; 

- созданы условия соблюдения правил техники безопасности на 

пищеблоке. 



Питание детей в дошкольных группах организовано в соответствии с 

десятидневным меню, направлено на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников и на выполнение СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

IХ. Оценка функционирования  

внутренней системы оценки качества образования 

В МБОУ «ЦО №33»  утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям 

даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных сложной 

эпидобстановкой. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные.  

Распределение детей по группам здоровья 

(по состоянию на 01.01.2025г.) 

 

Фактический  

адрес 

Количество  

детей 

Группа здоровья 

1 

группа 

2 

группа 

3 

группа 

4 

группа 

5 

группа 

г. Тула, ул. Кирова, 

д. 169а 
114 

60 48 5 1 - 

53% 42% 4% 1% - 

Проанализировав данные по выполнению программы, следует отметить 

положительные результаты по всем образовательным областям во всех группах. В 

группах раннего возраста дети быстро адаптировались. Все дети развиваются в 

норме по возрастным показателям. По результатам мониторингового исследования 

высокий процент с высоким и  средним уровнем, динамика развития соответствует 

возрасту детей.  

В апреле-мае 2024 года педагоги проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к 



учебной деятельности в количестве 27 человек. Результаты мониторинга показали, 

что готовность выпускников  к школе находится на достаточном уровне. 

Внутренняя оценка осуществляется мониторингом, контрольными 

мероприятиями. Контроль в МБОУ осуществлялся с целью выявления уровня и 

системы работы дошкольного учреждения, оптимизации и координации работы 

всех структурных подразделений детского сада для обеспечения качества 

образовательного процесса. Контроль осуществляется в соответствии с годовым 

планом в различных формах: оперативный, тематический, фронтальный, 

предупредительный, сравнительный, итоговый. При этом использовались такие 

методы, как наблюдение и анализ, беседы, диагностика, проверка планов 

воспитательно-образовательной работы, работа с родителями. После проведения 

контроля педагогам были даны рекомендации. 

Вопросы контроля рассматриваются на общих собраниях работников, 

педагогических советах. С помощью тестов, анкет, бесед изучается уровень 

педагогической компетентности родителей, их взгляды на воспитание детей, их 

запросы, желания, потребность родителей в дополнительных образовательных 

услугах. Периодически изучая уровень удовлетворенности родителей работой 

ДОУ, корректируются направления сотрудничества с ними. Результаты опроса 

показывают удовлетворенность родителей качеством предоставляемых 

образовательных услуг, присмотром и уходом, питанием и т.д..  

С целью информирования родителей об организации образовательной 

деятельности в ДОУ оформлены информационные стенды, проводятся совместные 

мероприятия детей и родителей, совместные образовательные проекты.  

Система внутренней оценки качества образования функционирует в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. 

 

 

 

 

 



Х. Перспективы и планы развития  

 

Направление Действия 

 

Создание 

организационной основы для 

реализации программы 

развития  

Использование всех форм контрольно-

регулирующей деятельности  

Составление совместных планов работы 

с поликлиникой, школой, музеями и др. 

организациями  

Использование разнообразных форм 

изучения семьи.  

Совершенствование 

содержания образования  

Продолжение реализации ФГОС ДО,  

Учреждение планирует в 2025 году начать 

реализовывать дополнительные 

образовательные программы на бюджетной 

основе по двум направлениям: художественно-

эстетическому и физкультурно-

оздоровительному. 

Кадровое обеспечение  Продолжать повышать уровень 

педагогического мастерства педагогов 

посредством использования мастер-классов, 

семинаров-практикумов, курсов повышения 

квалификации в соответствии с ФГОС ДО, в 

том числе по оказанию первой медицинской 

помощи.  

Методическое и 

дидактическое обеспечение  

Продолжать обеспечение 

педагогического процесса новейшими 

достижениями в области воспитания.  

Работа с родителями  Продолжать работу по изучению 



воспитательного воздействия семьи и 

повышения ее уровня. Использование 

дистанционных, ИКТ- технологий.  

Материально-

техническое обеспечение  

Продолжать совершенствование 

развивающей предметно-пространственной 

среды в соответствии с ФГОС ДО и СанПиН.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

 

ПОКАЗАТЕЛИ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ МБОУ 

«ЦО №33»  Г.ТУЛА, 

 ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ  

 

(дошкольное подразделение по адресу ул.Кирова, д.169а),  

 

№ ПОКАЗАТЕЛИ 
ЕДИНИЦА 

ИЗМЕРЕНИЯ 

1 ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

1.1. 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

114 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 114 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-педагогическим  

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 26 человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 лет до 8 лет 88 человек 

1.4 

численность / удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

0 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 0 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 

Численность / удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии  
0 



1.5.2 
По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 
0 

1.5.3 По присмотру и уходу  0 

1.6. 

Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

18 дней 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том числе: 13 человек 

1.7.1 
Численность / удельный вес численности  педагогических 

работников, имеющих высшее образование 
6 человек  / 46% 

1.7.2 

Численность / удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

6 человек / 46% 

1.7.3 
Численность / удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование  
7 человек / 54% 

1.7.4 

Численность / удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

7 человек / 54% 

1.8. 

Численность / удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе:  

4 человека / 31% 

1.8.1 Высшая 3 человека / 23% 

1.8.2 Первая 1 человек / 8% 

1.9. 

Численность / удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет  3 человека / 21% 

1.9.2. Свыше 30 лет  4 человека / 29% 

1.10 

Численность / удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет  

3 человека / 23% 

1.11 

Численность / удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55  лет 

3 человека / 23% 



1.12 

Численность / удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных  работников,  прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации / профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных  работников 

13 человек / 100% 

1.13 

Численность / удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных  работников, прошедших  

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

13 человек / 100% 

1.14 
Соотношение «педагогический работник / воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации  
1/9 

1.15. 
Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 
 

1.15.1 Музыкального руководителя  да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре  да 

1.15.3 Учителя-логопеда  нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога  нет 

1.15.6 Педагога-психолога  нет 

2. ИНФРАСТРУКТУРА  

2.1. 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника  

2,5 кв.м 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных видов  

деятельности воспитанников 

72,3 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала совмещен 

2.4 Наличие музыкального  зала да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 



Распределение детей по группам здоровья 

(по состоянию на 01.01.2025г.) 

 

Фактический  

адрес 

Количество  

детей 

Группа здоровья 

1 

группа 

2 

группа 

3 

группа 

4 

группа 

5 

группа 

г. Тула, ул. Кирова, 

д. 169а 
114 

60 48 5 1 - 

  53% 42%  4% 1%  - 
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	В апреле-мае 2024 года педагоги проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 27 человек. Результаты мониторинга показали, что готовность выпускников  к ...
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